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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение «О Центре сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью ФГБОУ ВО «Мурманский арктический государственный университет» (далее – Положение) является локальным нормативным актом федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Мурманский арктический государственный университет» (далее – ФГБОУ ВО «МАГУ», МАГУ, Университет), регламентирующим деятельность Центра сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и с инвалидностью в Университете (далее - Центр).
1.2 Полное наименование Центра: Центр сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью ФГБОУ ВО «Мурманский арктический государственный университет»; сокращенные наименования Центра: ЦСОИ МАГУ, ЦСОИ.  
1.3. Центр не является юридическим лицом и функционирует в структуре кафедры психологии и коррекционной педагогики Психолого-педагогического института ФГБОУ ВО «МАГУ» и осуществляет деятельность по следующим направлениям:
- диагностико-аналитическое;
- образовательное;
- информационно-консультативное;
- профилактическое;
- просветительское;
- волонтерское.
1.4. Центр создается и ликвидируется по решению ученого совета Университета.
1.5. Центр осуществляет свою деятельность совместно с организациями, деятельность которых направлена на оказание помощи лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью согласно договорам о сотрудничестве и плану деятельности (работы) Центра.
1.6. Деятельность Центра осуществляется в соответствии с:
· Федеральный законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
· ​​Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;
· иными законодательными и подзаконными нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы обучения и сопровождения обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в образовательных организациях высшего образования;
· Уставом МАГУ;
· Программой развития МАГУ;
· иными локальными нормативными актами Университета.
1.7. Непосредственное руководство Центром осуществляет руководитель Центра сопровождения обучающихся с ОВЗ и инвалидностью МАГУ. Деятельность Центра согласуется с заведующим кафедрой психологии и коррекционной педагогики Психолого-педагогического института ФГБОУ ВО «МАГУ». 
1.8. Общий контроль за деятельностью Центра осуществляет проректор по учебной работе ФГБОУ ВО «МАГУ».

2. Сокращения, обозначения и определения

· Центр – Центр сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и с инвалидностью; 
· ОВЗ – ограниченные возможности здоровья;
· ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт;
· ВО – высшее образование;
· ИВО – инклюзивное высшее образование:
· АРКЦ – арктический ресурсный кадровый центр.

3. Основные цель и задачи деятельности Центра

3.1. Основной целью деятельности Центра является создание безбарьерной образовательной среды для обучающихся Университета с ОВЗ и инвалидностью.
3.2. Основные задачи Центра:
· содействовать формированию в Университете социально–психологического климата, способствующего социальной адаптации и самореализации обучающихся с ОВЗ и инвалидностью (совместно со студенческим объединением «Психологическая служба», со студенческим объединением «Содружество равных возможностей»);
· совершенствовать организацию образовательного процесса в МАГУ для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в части построения индивидуальных образовательных траекторий во взаимодействии с учебно-методическим департаментом, факультетами /институтами /кафедрами;
· способствовать организации получения НПР и учебно-вспомогательным персоналом МАГУ образования (повышение квалификации, профессиональная переподготовка) для формирования профессиональных компетенций в области коррекционной педагогики и специальной психологии (совместно с Арктическим ресурсным кадровым центром МАГУ);
· содействовать профессиональному самоопределению обучающихся с ОВЗ и инвалидностью на этапе выбора профессии, получения среднего профессионального, высшего образования и адаптации на рабочем месте;
· содействовать трудоустройству обучающихся (выпускников) с ОВЗ и инвалидностью (совместно с Арктическим ресурсным кадровым центром МАГУ);
· содействовать созданию доступной образовательной среды (совместно с департаментом по управлению имущественным комплексом, информационно-техническим департаментом и другими структурными подразделения МАГУ);
· содействовать созданию системы поствузовского сопровождения выпускников с ОВЗ и инвалидностью (совместно с институтами/ факультетами/ кафедрами и другими структурными подразделениями МАГУ);
· координировать деятельность структурных подразделений университета с учреждениями и организациями по решению проблем, связанных с получением образования обучающимися с ОВЗ и инвалидностью;
· изучать опыт образовательных организаций по вопросам профориентации, организации обучения и трудоустройства лиц с ОВЗ и инвалидностью с целью его последующего использования в МАГУ, а также обобщать лучшие практики, складывающиеся в МАГУ;
· организовывать и проводить консультирование участников образовательного процесса по вопросам образования, саморазвития, самовоспитания лиц с ОВЗ и инвалидностью; 
· формировать банк данных обучающихся и выпускников МАГУ с ОВЗ и инвалидностью;
· осуществлять подготовку аналитической, отчетной документации, организовывать проведение мониторингов (совместно с Арктическим ресурсным кадровым центром, учебно-методическим департаментом и другими структурными подразделениями МАГУ);
· размещать информацию о мероприятиях, в которых принимают участие обучающиеся с ОВЗ и инвалидностью, о наличии в Университете условий для их обучения на официальном сайте Университета в сети «Интернет» (совместно с управлением информационных систем, пресс-службой и другими структурными подразделениями МАГУ);
· содействовать развитию волонтерского движения в области инклюзивного образования в МАГУ, вовлечению обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в волонтерскую деятельность (совместно с управлением молодёжной политики, другими структурными подразделениями МАГУ, студенческим объединением «Содружество равных возможностей»).

4. Порядок деятельности Центра

4.1. Центр находится по адресу: г. Мурманск, ул. Капитана Егорова, дом 16, каб. 203А.
4.2. Структура и численность Центра утверждается ректором Университета и определяется в зависимости от объема выполняемой работы и важности возложенных на Центр задач.
4.3. Деятельность Центра и управлением им осуществляются в соответствии с Уставом Университета, настоящим Положением, иными локальными нормативными актами Университета.
4.4. Программы, планы и отчеты о деятельности Центра утверждаются заведующим кафедрой психологии и коррекционной педагогики Психолого-педагогического института Университета.
4.5. Руководитель Центра непосредственно подчиняется проректору по учебной работе МАГУ.
4.6. Персональную юридическую ответственность за качество и своевременность выполнения задач, возложенных на Центр, несет руководитель Центра.

5. Заключительные положения

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения ученым советом Университета по согласованию со структурным подразделением Университета, ответственным за правовую экспертизу локальных нормативных актов МАГУ, с учетом мотивированного мнения студенческого совета и студенческой профсоюзной организации Университета и вводится в действие с момента его утверждения.
5.2. Все дополнения и изменения в настоящее Положение утверждаются ученым советом Университета по согласованию со структурным подразделением Университета, ответственным за правовую экспертизу локальных нормативных актов МАГУ, с учетом мотивированного мнения студенческого совета и студенческой профсоюзной организации Университета и вводятся в действие с момента их утверждения, если иной срок не установлен решением ученого совета Университета.
5.3. Настоящее Положение действует до момента его отмены или введения в действие нового положения, регламентирующего деятельность Центра.
